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SOLICITUD DE AUTORIZACION PARA CUMPLIMIENTO DE SERVICIOS INSTITUCIONALES

Nro. SOLICITUD DE AUTORIZACION PARA CUMPLIMIENTO DE SERVICIOS INSTITUCIONALES:

FECHA DE SOLICITUD.

IWPELLIDOS Y NOMBRES Df LA O EL SERVIDOR:
ORELLANA MORA ANDREA PAULINA

01-0A-DF-2018 22-11-2018
VIATICOS X MOVILIZACIONES SUBSISTENCIAS ALIMENTACION %
DATOS GENERALES
PUESTO QUE OCZUPA

PROFESIONAL

[CIUDAD — PROVENCI A DEL SERVICIO INSTITUCIONAL
GUAYAS - GUAYAQUIL

NOMBRE DE LA UNIDAD A LA QUE PERTENECE LA O EL SERVIDOR:
DIRECCION FINANCIERA

FECHA SALIDA {28/11/2018}

HORA SALIDA {05:00)

FECHA LLEGADA (30-11-2018] HORA LLEGADA {19 45)

[SERVIDORES QUE INTEGRAN LOS SERVICIOS INSTITUCIONALES:

CARPIC MARQUEZ JESSICA VIVIANA
CHUNGATA MORILLO SANTIAGO MARCELC
ORELLANA MORA ANDREA PAULINA
SANCHEZ JIMENEZ GUIDO MAURICIO
SILVA BUSTILLOS RAUL RICARDOD
VILARA MORALES ESTEFANIA PRISCILA

DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES A EJECUTARSE:

LOS DIAS 26, 27, 28, 29 Y 30 DE NOVIEMBRE DE 2018, SE REVISG LOS PROCESOS DE LIQUIDACION DE CONVENIQS ¥
ECUATORIANAS DE PATINAJE, CANOTAJE, TIRC OLIMPICO Y TENIS DE CAMPO.

PROYECTOS DE LAS FEDERACIONES

BANCO DEL AUSTRO

TRANSPORTE
TIPO DE TRANSPORTE NOMBRE DE SALIDA LLEGADA
[Aéreo, terrestre, maritimo, TRANSPORTE RUTA
atras) FECHA HORA FECHA HORA
dd-mrmm-aaaa fh:mm dd-mmm-aaaa hh:mm
Aéreo Tame Quite - Guayaquil 26-11-2018 06:00 26-11-2018 6:45
Aéreo Latam Guayaquil - Quito 30-11-2018 19:00 30-11 2018 19:45
DATQOS PARA TRANSFERENCIA
NOMBRE DEL BANCO: TIPO DE CUENTA: No. DE CUENTA:

AHORROS 217050448

FIRMA DE LA O EL SERVIDOR SOLICITANTE

FIRMA DE LA O EL RESPONSABLE DE LA UNIDAD
SOLICITANTE

(i~
AR U

3
NOMBRE DE LA O EL sswi C =2

'ANDREA PAULINA ORELLANA MORA
C.1.: 0104676473

NOMBRE DE LA G EL RESPONSABYE DE LA UNIDAD SOLICITANTE:

SR. HECTOR JATIVA
DIRECTOR DE SEGUIMIENTO DE PLANES, PROGRAMAS ¥ PROYECTOS {E)

FIRMA DE LA AUTORIDAD NOMINADORA O SU DELEGADO

NOTA: Esta solicitud deberd ser presentada para su Autorizacidn, con por lo
menos 72 heras de anticipacion al cumplimiente de los  servicios
institucionales; salvo el caso de gue por necesidades institucionales la

Autoridad Nominadora autorice.

* De no existir disponibilidad presupuestaria, tanto la solicitud como la
autorizacion guedaran insubsistentes

¢ El inforrne de Servicips InstRucionales debera presentarse dentro del
término de 4 dias de cumplidc el servicio institucional

NOMBRE DE LA AUTORIDAD NOMIMADORA O SU DELEGADO:

SR. HECTOR JATIVA

DIRECTOR DE SEGUIMIENTO DE PLANES, PROGRAMAS Y PROYECTQS {E)

Estd prohibido conceder servicios institucionales durante los dias de descanso
obligaterio, ton excepcion de las Maximas Autoridades o de casos excepcionales
debidamente justificados por la Maxima Autoridad o su delegado







Institucion:

SECRETARIA DEL DEPORTE

NO. CERTIRCACION
Unid. Ejecutora;

FECHA DE ELABORACION

SECRETARIA DEL DEPORTE - PLANTA CENTRAL

738
Unid. Desc:

06 | 12 | 1

TIPO DE DOCUMENTO RESPALDO CLASE DE DOCUMENTO RESPALDO

COMPROBANTES ADMINISTRATIVOS

COMPROMISC NORMAL OTROS GASTOS
DE GASTOS

CLASEDEREGISTRO | GOM CLASE DE GASTO OGA

CERTIFICACION PRESUPUESTARIA

PG Sp PY ACYT iTEM UBG FTE ORG N Prest DESCRIPCION
] 00 000 ao1 530303 1701 00t 9000 0000 Viaticos y Subsistencias en el Interior
TOTAL PRESUPUESTARIO

TOTAL

SON: MIL DOSCIENTOS DOLARES

MONTO
$1,200.00

$1,200.00

DESCRIPCION:

En atencién al memarando SD-DSPPP-2018-1148, certilico la disponibifidad presupuestaria para el pago de viaticos al interior de 6 profesionales de liquidacion.

ESTADO APROBADO:
APROBADO
FECHA:
06/12/2018
Jr / Director Financiems
\:‘L:’ﬁn r ool &“\}/
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Memorando Nro, SD-DF-2018-1862
Quito, D.M., 23 de noviembre de 2018

PARA; St. Héctor Rafael Jdtiva Thola
Director de Seguimiento de Planes, Programas y Proyectos (E}

ASUNTO: Informando disponibitidad de fondos para vidticos al interior

En atencién al memorando No. SD-DSPPP-2018-1146, de fecha 23 de noviembre de
2018, en el cual solicita se comunique si existe Ja disponibilidad de fondos para vidticos
para 6 Profesionales en Liquidacién que se trastadardn a la ciudad de Guayaquil desde el
dia lunes 26 al 30 de noviembre de 2018.

Al respecto me permito informar que si se cuenta con la disponibilidad de fondos para
cubrir el pago de vidticos al interior de 6 profesionales.

Particular que comunico para los fines pertinentes.

Atentamente,

Documento firmado electrénicamente

Ing. Cristian Oswaldo Hidalgo Fallain
DIRECTOR FINANCIERO

Referencias:
- SD-DSPPP-2018-1146

Copia:
Sr. Ing. Andres Vicenie Dominguez Ojeda
Director de Administracién del Talento Humano

Gl Fimade circiTinlfAtente spr:
i3 CRISTIAN
£ OSWALDO HIDALGO

Av. Gaspar de Villarrogl E10-122 y Av. 5 de diciembre
Quito —Ecuador PBX: 593 — 3969 200

www.deporte.gol ec
e por Quipux
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DEL DEPORTE

} MINISTERIO

012-DATH-2018
CONTRATOS CIVIL DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

Comparecen a la celebracién del presente Contrato Civil de Prestacion de Servicios Profesionales, por una
parte el Lcdo. Danny Javier Rocafuerts De La Cruz, Cocrdinador General Administrativo Financiero, en calidad
de delegade de la Méxima Autoridad del Ministeric del Deporte, conforme lo dispuesto en el Acuerdo
Ministerial No. 930 de 03 de diciembre de 2010 donde se reforma el Reglamento Sustitutivo de delegacidn de
firmas para documentos del Ministerio del Deporte, a2 quien en lo posterior y para efectos del presente
contrato se le denominara como CONTRATANTE o MINISTERIO; v, por otra parte ORELLANA MORA ANDREA
PAULINA, a quien en lo posterior v para efectos del presente contrato se le denominard como PROFESIONAL,

Los intervinientes son habiles para contratar y obligarse y deciden suscribir este Contrato Civil de Prestacion
de Servicios Profesionales en forma libre v voluntaria, a! tenor de las siguientes clausulas:

PRIMERA.- ANTECEDENTES:

a) la Unidad de Auditoria Interna, en el examen especial al 28 de febrero de 2011 recomienda que el
Ministerio del Deporte se abstenga de “suscribir convenios con aquellas entidades que no han liquidado o
finiquitado sus obligaciones generadas en convenios anteriores”.

Medianta Examen FEspecial realizado por la Contraloria General del Estado a fas operaciones
administrativas y financieras dgel Ministerio del Deporte, por el periodo comprendida entre el 25 de mayo
de 2011 vy el 31 de agosto de 2013, |z recomendacion Nro. 19 establece: “Dispondra o los Directores
Técnicos del drea, que exijan a los representantes legales de los organismo deportivos, remitan los
informes técnicos y financieros con la documentacion de sustento que justifiquen los gastos incurridos poro
el desarrollo de los actividades establecidas en los proyectos y en los clausulas estipuladas en los convenios
con el objeto de que se proceda o la figuidacion y cierre de los mismos por parte de las dreas
correspondientes; en caso de incumplimiento se apligue las gtribuciones del Ministerio estipuladas en ia
Ley dei Deporte, Educacion Fisica y Recreacisn®

b} Con el fin de dar cumplimiento a ia recomendacion de la Contraloria General def Estado la Direccion de
Seguimiento de Planes, Programas y Provectos constituye el PROYECTQO DE GASTO CORRIENTE
FORTALECIMIENTO DE PROCESOS DE GESTION INSTITUCIONAL.

¢} Mediante Memorande Nro. MD-CPGE-2018-0012 de 10 de enere de 2018, fa Coordinacién de
Pianfficacion y Gestion Estratégica remite a la Maxima Autoridad el: "ALCANCE AMPLIACION DEL
PROYECTO "FORTALECIMIENTO DE PROCESOS DE GESTION INSTITUCIONAL”, guien mediante sumilla
inserta de "APROBACION” ratifica el contenido del modelo de gestion propuesto para la ejecucion de este
proyecto. El modelo de gestion aprobado, contempla en su contenigo la metodologiz que se aplicard en lo
pertinente a la ampliacién del proyecto; considerando e! marco legal aplicable, antecedentes, justificacion,
objetivos, perfil, actividades y productos de los profesionales a contratarse, presupuesto, plazo y forma de
pago, sede de! trabajo y recomendaciones pertinentes.

El modelo de gestidn aprobado establece ef perfil de los profesionales a contratarse, asi como las
actividades que desarrollardn para obtener los productos y servicios que prestaran mensualmente; objetos
del presente contrato civil.

d} Mediante Memorando Nro. MD-DSPPP-2018-0024 de 11 de enero de 2018, la Direccién de Seguimiento
de Planes, Programas y Proyectos, solicita Certificacion PQA 2 la Direccion de Planificacion e Inversian,
unidad administrativa que mediante Memorando Nro. MD-DPI-2018-0033 de 11 de enero de 2018 emite
la correspondiente certificacién.

e} Mediante Memorando Nro. MD-DSPPP-2018-0026 de 11 de enero de 2018, la Direccién de Seguimienta
de Planes, Programas y Proyectos, solicita Certificacion Presupuestaria a la Direccion Financiera, unidad

administrativa que mediante Memorando Nro. MD-DF-2018-0035 de 12 de enero de 2018 remite ias
correspondientes certificaciones.

f) Mediante Memorando Nro. MD-DSPPP-2018-0025 de 11 de enero de 2018, la Direccidn de Seguimiento
de Planes, Programas y Proyectos, solicita inicio al proceso de contratacion para el proyecto de
Eqrtalecimiento de Gestién Institucianal a la Direccion de Administracion del Talento Humano, unidad

1w
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DEL DEPORTE

administrativa que inicia con el procese de seleccidon pertinente.

g} Mediante Memorando Nro. MD-DSPPP-2018-0028 de 12 de enero de 2018, la Direccién de Seguimiento
de Planes, Programas y Proyectos, remite toda {2z documentacion habilitante previa contratacién a la
Direccion de Administracién del Talento Humano.

h) Mediante INFORME TECNICO No. MD-DATH-2018046 de 15 de enero de 2018, la Direccion de
Administracion del Talento Humano emite Informe Favorable y determina la existencia de los justificativos
necesarios que sustentan la contratacion de servicios profesionales para el proyecto de FORTALECIMIENTO
DE PROCESOS DE GESTION INSTITUCIONAL, a partir def 15 de enero de 2018 hasta el 31 de diciembre de
2018; emitiendo Dictamen Favorable para proceder con la emisién del presente contrato civil.

SEGUNDA.- OBIETO DEL CONTRATQ:

De acuerdo 3 los antecedentes expuestos, el Ministeric del Deporte contrata bajo la modalidad de: Contrato
Civil de Prestacion de Servicios Profesionales sin relacion de dependencia a ORELLANA MORA ANDREA
PAULINA como PROFESIONAL, del proyecto FORTALECIMIENTO DE PROCESOS DE GESTION INSTITUCIONAL,
percibiendo el honorario mensualizado comprendido dentro del Grupo Qcupacional de Servidor Publico 5
Grado 11, para que preste sus servicios licitos y personales en este Ministerio.

TERCERA.- DESCRIPCION DE LAS FUNCIONES A CUMPLIR:

El PROFESIONAL, se compromete a entregar mensualmente los productos y servicios, que se originen de ias
actividades y procesos que se desarrollen dentro del PROYECTO DE GASTO CORRIENTE FORTALECIMIENTO DE
PROCESOS DE GESTION INSTITUCIONAL; asi como las demds que le sean asignadas por la autoridad
competente; mediante un informe técnico mensual.

La consecucion de estas funciones las realizard bajo las directrices de la Direccion de Seguimiento de Planes,
Programas y Proyectos, lider y responsable de la ejecucion del Proyecto y bajo !a linea de supervisién directa
de ia DIRECCION FINANCIERA.

Los productos y servicios que deberd entregar son los gque constan en el modelo de gestion del proyecto
aprobado por la Mé&xima Autoridad, segin las actividades que se detallan a continuacion:

« Vvalidacidon de comprobantes de venta en el portal web del Servicio de Rentas Internas,

* Realizar el seguimiento a la liquidacidn de convenios y cierre de proyectos.

» Supervisar, capacitar y asesorar a las Organizaciones Deportivas, Personas Naturales y otras entidades en
los Informes de Liguidacion Financiera.

+ PRealizar el Informe de Liguidacion Financiera del convenio o proyecto.

« Realiza el inventario, archivo y mantener una base actualizada de los expedientes que se le asignen.,

» Verificacion de los comprobantes de venta gue son presentados por los organismos deportivos
constituyan documentos de soporte para justificar la transferencia realizada por el convenio 0 proyecto.

PRODUCTOS MENSUALES:

Al menos dos Informes de Liquidacion Financiera aprobados mas los asignados por su jefe inmediate los
mismos que serviran para el pago mensual.

£ informe tacnico mensual que presentara el PROFESIONAL, previo al pago de los honorarios profesionales;
lo realizara en funcion de las asignaciones que su linea de supervision directa disponga.

El PROFESIONAL debera presentar a la finalizacion del contrato civil, un informe final de todos los productos y
servicios entregados, para conocimiento y aprobacion de la unidad administrativa donde prestd sus servicios,
con copia a la Direccion de Seguimiento de Planes, Programas y Proyectos.

CUARTA.- HONORARIOS Y FORMA DE PAGO:

£} Ministerio, pagara al PROFESIONAL por concepto de honorarios la suma de $ 1.212,00 (MIL DOSCIENTOS
DQCE DOLARES con 00/100 DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA} mas VA,

Este pago por acuerdo de las partes se realizard de manera mensual, una vez que se entregue el informe

o
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donde se detalien los productos v servicios brindados por parte del PROFESIONAL, habiendo sido aprobados
por la unidad administrativa donde presta sus servicios, adjuntando la factura correspondiente.

El honorario esta sujeto a las retenciones legales que correspendan, de acuerdo a lo dispuesto por fa Ley de
Régimen Tributario Interno y su Reglamento, asi como Decretos o Resoluciones gue emita la Autoridad
Competente en materia aplicable a este caso.

QUINTA.- PROHIBICION DE CESION:

EI PROFESIONAL queda expresamente impedido de ceder las obligaciones que asume en virtud del presente
contrato civil.

No se entendera cesion las consultas, ayudas mecsnicas o requerimientos de orden técnico o cientifico que el
PROFESIONAL necesite de otras profesiones, artes o servicios, que sean Utiles parz la complementacion o
sustentacion de sus estudios y andlisis.

De existir estas relaciones del PROFESIONAL con terceros, se deja expresamente prescrito que el Ministerio,
no se responsabilizard de obligaciones patronales, civiles o de cualguier otro tipo con éstos.

SEXTA.- SUJECION;

Este contrato ha sido realizado en base a lo dispuesto en el Art. 1561, Art. 1941 y siguientes del Cédigo Civil y
Art. 148 del Reglamento General a la Ley Organica del Servicio Publico, por lo que no existe ningtin tipo de
relacién laboral entre las partes contractuaies.

De manera general el presente contrato se encuentra sujeto a todas las disposiciones contenidas en e! Cddigo
Civil, siempre y cuando tengan relacion cor {a naturaleza del contrato, que es la de prestar servicias para el
Sector Publico; comprometiéndose el PROFESIONAL a cumplir con eficiencia y responsabilidad la prestacion
de los servicios profesionales establecidos, caso contrario sers sancionado,

SEPTIMA.-PLAZO:

El presente contrato rige & partir del 15 e enero hasta el 31 de diciembre de 2018. El Ministerio acorde con lo
prescrito en los articulos 1945, 1561 y siguientes del Codigo Civil, podra suspender en cualguier momenta el
presente Contrato Civil de Prestacion de Servicios Profesionales, sin que esto determine el reconocimiento de
valores adicionales a los que el PROFESIONAL hubiere devengado en el tiempo de sus servicios.

OCTAVA- RESPONSABILIDADES Y EXCLUSIVIDAD:

El PROFESIONAL tiene |a obligacion de presentar un informe mensual de las actividades realizadas y
productos entregados segln consta en la clausuia tercera del presente contrato, previo al pago mensual
respectivo, de acuerdo a lo contenido en la cldusula cuarta del presente contrato.

El PROFESIONAL se responsabiliza por toda la informacién contenida en la documentacion habilitante
entregada al Ministeric dal Deporte para la suscripcidn del presente contrato civil. También se compromete a
prestar exclusivamente en esta Cartera de Estado los servicios objetos del presente contrato; exclusividad que
se verd reflejaca en el cumplimiento de los requerimientos que determine su linea de supervisién directa, sea
esta diaria, semanal o mensual.

NOVENA.- PROPIEDAD DE LOS DOCUMENTOS Y PRODUCTOS:

De conformidad con el Art, 116 del Cadigo Organico de {a Economia Social de los Conocimientos, Creatividad e
Innovacion cualguier informacion, analisis, estudio, documento, resdmenes, informes o cualquier documento
generado, realizado u obtenido por el PROFESIONAL, durante el tiempo de vigencia del presente contrato,
dentro del desarrollo de las actividades objeto de este contrato, sera de propiedad exclusiva del MINISTERIO,
misma que no puede ser divulgada. £ MINISTERIQ, serd el unico que podra registrar, publicar, difundir, usar y
distribuir dicha informacidn a su nombre por tener la Propiedad Intelectual del mismo, asi como la devolucion
Qe los insumos originales o no originales que se le entreguen.
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DECIMA.- TERMINACION DEL CONTRATO:

El presente contrato podra darse por terminado por Jas causales que a continuacion se detallan:

Por cumplimiento del plazo;

Por cambios o terminacion del PROYECTO FORTALECIMIENTO DE PROCESOS DE GESTION INSTITUCIONAL;
Por acuerdo entre las Partes;

Por solicitud voluntaria presentada por el Profesional;

Por incapacidad absoluta y permanente para prestar servicios;

Por incapacidad absoluta y permanente declarada judicialmente;

Por pérdida de los derechos de ciudadania declarada judicialmente en providencia jecutoriada;

Por encontrarse inmerso en las prohibiciones para contratar con el Estado;

Por muerte del Profesional v,

Por terminacién unilateral del contrato por parte de la autoridad nominadora.

T oFm e an g

El PROFESIONAL podra solicitar al MINISTERIO |a terminacion del presente Contrato Civil de Prestacion de
Servicios Profesionales, sin que esto determine el reconocimiento de valores adicionales. El PROFESIONAL
deberd entregar al MINISTERIO, un informe detallade de su gestion y acogerse al proceso de desvinculacidn
establecido por la Institucién.

UNDECIMA.- RELACION CONTRACTUAL:

La relacién contractual que nace entre el PROFESIONAL y el MINISTERIO por la prestacién de servicios, se
regula por los articulos 1941 al 1946, 1561 y siguientes del Codigo Civil.

El presente contrato no se sujeta a las disposiciones del Cédigo del Trabajo, va que atenta a su naturaleza, por
io cual el Ministerio no se responsabiliza por ninguna obligacion laboral frente al PROFESIONAL, asi como
tampoco estd en obligacion de realizar la afiliacion al Seguro Social Obligatorio. Este contrato se rige por las
normas del Cédigo Civil y las clausulas aqui contenidas.

El PROFESIONAL se obliga a prestar sus servicios y conocimientos técnicos, de acuerdo con las necesidades
del Ministerio; y a lo estabiecido en et presente contrato

DUODECIMO.- JURAMENTO:

El PROFESIONAL declara bajo juramento, no hallarse inmerso en las prohibiciones para contratar con el
Estado.

Asi mismo, el PROFESIONAL se responsabiliza por lo suscrito en su Declaracion Patrimonial Juramentada,
registrada en la Cantraloria General del Estado, donde declara:

No encontrarse incurso en Nepotismo, Pluriempleo e Inhabilidages o Prohibiciones previstas en la
Constitucidn de la Repablica y el Ordenamiento Juridico Vigente.

No desempefiar mas de un cargo publico simultaneamente a excepcidn de ta docencia universitaria siempre
que el horario lo permita.

No encontrarse incurso en ninguna causal iega! de impedimento, inhabilidad o prohibicién para el ejercicio de
un puesto, cargo, funcién o dignidad en el sector publico.

Na encontrarse en interdiccion civil, no es deudor que siga proceso de concurso de acreedores y no se halla en
estado de insolvencia fraudulenta declarada judicialmente, no se encuentra en mora de pago de creditos
establecidos a favor de entidades y organismos del sector piblico, no se encuentra en mora con el gobierno
nacional, gobiernos auténomos descentralizades, servicios de rentas internas, banco central de Ecuador,
instituciones Financieras abiertas o cerradas pertenecientes a! Estado, entidades de derecho privado
financiadas con el cincuenta por cienta o mas con recursos publicos, empresas publicas o en general con
cualquier entidad u organismo del Estado © que sean deudores del Estado por contribucion o servicio gue

tengan un afio de ser exigible; o que se encuentre en el Estado de incapacidad civil judictalmente declarada.
Y

—
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No encontrarse condenado por deiitos de peculado, concusion, cohecho, extorcién, soborno, enriguecimiento
ilicito, prevaricato; y en general no ha side sentenciado por defraudacién al Estado y demas entidades y
organismos del Estado.

No encontrarse condenado por delitos aduaneros, trafico de sustancias estupefacientes y psicotrépicas,
lavado de activos, acoso sexual, explotacion sexual, trata de personas, trafico ilicito o violacion.

No haber recibido directa o indirectamente créditos vinculados contraviniendo el ordenamiento juridico
vigente.

De conformidad con el Art. 4 de Ley Organica para la Aplicacién de la Consulta Popular Efectuada el 19 de
Febrero dei 2017, deciara gue no es propietario directo o indirecto de bienes o capitales, de cualguier
naturaleza, en jurisdicciones o regimenes considerados come paraisos fiscales, asi como tampoco ostenta
condicion de directive en sociedades establecidas, constituidas o domiciliadas en tsles jurisdicciones o
regimenes considerados como paraisos fiscales.

DECIMA TERCERA.- CONFIDENCIALIDAD:

Ei PROFESIONAL se obliga en forma irrevocable @ ne revelar, divulgar o faciiitar bajo cualguier forma a
ninguna persona natural o juridica, sea esta pablica o privadz, y a no utilizar para su propic beneficio o para
beneficio de cualquier otra persona natural o juridica, publica o privada, toda la informacion institucional
relacionada o no con la prestacion de sus servicios, como asi también las politicas y/o cualquier otra
informacidn institucional que pudiera o no encontrarse a su alcance, pero es de propiedad del Ministerio del
Deporte.

Queda prohibido al PROFESIONAL, usar o divulgar informacién institucional confidencial sin causa justificada,
calificada por un juez competente vy sin consentimiento de su titular, aun cuando su relacion contractual
hubiere terminado con el Ministerio del Deporte.

De igual forma se encuentra plenamente protegido el conocimiento tecnoldgico integrado por procedimientas
de certificacién, empleo y aplicacion de técnicas, procesas y procedimientos resultantes del conocimiento
experiencia y habilidad intelectual que permite mantener al PROFESIONAL, una ventaja competitiva o
economica frente a terceros, por lo cual queda prohibida su divulgacion,

De conformidad con 1o dispuesto en el Cédigo Organico de la Economia Social de los Conocimientos,
Creatividad e Innovacion, sin perjuicio de {a sancidn al delito contemplado en los articulos 179,180, 229 yen el
tercer inciso del articulo 278 del Codigo Orgénico integral Penal, serd sancionado, cualquier uso o practica
contrario a los usos y précticas honestas, divulgacion, adguisicion, o uso de informacién no divuigada,
competencia desleal, gue pudieren ser producto de: espionaje industrial, mcumplimiento de una obligacidn
contractual o legal, abuso de confianza, induccidn a cometer los antes mencionados o adguisicion de
informacién no divulgada por un tercero, indirectamente, por negligencia o descuido del PROFESIONAL.

En caso de que ef PROFESIONAL incurra en cualquiera de las prohibiciones tipificadas y antes descritas, el
Ministerio del Deporte, estd facultado para iniciar las acciones legales pertinentes.

El PROFESIONAL, se compromete a guardar estricta confidencialidad vy reserva, asi como a no develar o
divulgar ninguna informacién que conozca actualmente ¢ liegare a conocer en el futuro coma consecuencia de
la ejecucion del presente contrato, en especial en lo relacionado con los servicios que preste dentro del
Ministerio del Deporte, sus politicas internas, de procedimientos, reglamento interno, proveedores, etc; salvo
disposicidn legal en contrario.

DECIMA CUARTA.- DOMICILIO PARA NOTIFICACIONES:

£l PROFESIONAL ceclara que recibird notificaciones que le correspondan en iz direccidn domicilizria gue ha
consignado en su expediente de contratacién que reposa en el archivo de la Direccién de Talento Humano, sin
perjuicio de hacerlo en su lugar asignado para que presente sus servicios dentro del Ministerioc del Deporte.

Cualguier cambio de domicilio sera notificado por escrito en forma inmediatz a la Direccion de Administracién
del Talents Humano, si no se comunicare por escrito cambic de direccion, el PROFESIONAL declara |a validez
de la direccién que consta en su hoja de vida para cualquier notificacion.
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El Ministerio del Deporte reciirs notificaciones e sus oficinas ubicadas en 25 calles Av. Gaspar oo Vilarroel

£10-122 v &y b de Diciembre,

DECIMA QUINTA - DOCUMENTOS HABILITANTES:

s INFORME TECNICO No. BMD-DATH-7018-046 v sus Anexos.

DECIMA SEXTA.- ACEPTACION:

Las partes declaran su aceptation o todo 15 converde en ef presente contralo oivit de prestacion de servicios

profesionates, a fuyas estipulationes se someten,

Para constancia de su aceptacion, las partes suscriben en unidad de acio el presento CONLrato en ruatrn
eremplares de igual valor v contenide, en el Distrito Metropolitang de Quite, el 15 de enero de 2018,

i CRELLANA MORAANDREA PAULINA
L ADMINISTRATIVO “PROFESIONAL
FINANCIERQ Y DELEGARO DE LA MAXIMA C.C. 0104676473
AUTORIDAD DEL MINISTERIO DEL DEPORTE
Accidn R Npmbre Cargo Firma
Revissda v Abg. Damlc ['s's;-tiu-‘,;* 1z Sirtis Dirgctur de Admansteacdn del Talenta Humanu L

Aprobade Por: |

1
Elaborade Porl | ALg Rosa s

i
booahar Maiengia ¢ Experto wundicn ge Tatkento Humeno

DIRECCION DE ABMINISTRAGON DEL TALENTO HUMANG

REGISTRORRBIEHOD SEDORNITDAS I 5 DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIDNALES

. Nombre R Cargo
Supervision H aniabicta de Talenio :«usamsac 3
: . D zopn Panay Alejncen Soveds Navenio 8 e de g Gestion iy
! de Registro: ) o
:egistrado . IR {‘A‘é_::“!?f iE
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ADENDA A CONTRATQ CIVIL DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIGNALES

Comparecen a la celebracion de 12 presente Adenda de Contrata de Trabajo, por una parte el ing. Carlos
Antonlo Loor Reyes, Coordinador General Administrativo Fimanciero, en calidad de delegado de la
Méxima Autoridad de la Secretaria del Deporte, conforme lo dispuesto en el Acuerde Ministerial No, 930
de 03 de diclembre de 2010, can el cual se reforma el Reglamenta Sustitutive de delegacion de firmas
para documentos, 3 quien en o posterior y para efectos del presente contrato se lo denominard como
*Contratante” o "Secretaria”; y, por otra parte, ORELLANA MORA ANDREA PAULINA, a quien en lo
posterior y para efectos del presente contrato se le denominard come “PROFESIONAL”.

Los intervinientes son habiles para contratar y obligarse y deciden suscribir esta Adenda de Contrata Civil
de Prestacién de Serviclos Profesionales en forma libre y voluntaria, al tenor de las siguientes cliusulas:

PRIMERA.- ANTECEDENTES:

a} Memorando Nro. SD-DM-2018-0455 de 22 de noviembre de 2018, la Econ. Andrea Daniela
Sotomayor Andrade Secretaria del Deporte, solicita a la Coordinacion General
Administrativo Financiero, que se realice un adendum a los Contratos de los Profesionales
en Liguidaciones, para que se puedan desplazar a los diferentes organismos deportivos
ubicadas en la ciudad de Guayaquil y sea reconocido el transporte, alimentacidn y
hospedaje, para continuar con los procesos de iquidacién de convenios y proyectos, de los
profesionales: Ricardo Silva, Estefania vilafia, Mauricio Sdnchez, Santiago Chungata, Jessica
Carpio, Andrea Orellana.

b} Con Memorando Nro, SD-DSPPP-2018-1146 de 23 de noviembre de 2018, el Director de
Seguimiento de Planes, Programas y Proyectos, solicita al Director Financiero, certifique la
disponibilidad de fondos para vidticos para 6 Profesionales en Liquidacion.

t] Mediante Memorando Nro. SD-DF-2018-1862 de 23 de noviembre de 2018, la Direccidn
Financiers, certifica disponibilidad de fondos para cubrir el pago de vidticos y movilizacion
de & Profesionales en Liquidacién.

SEGUNDA.- ADENDA AL CONTRATO DE TRABAJO (PAGO DE VIATICOS Y MOVILIZACION):

Profesionales No. 12, conforme ia “Worma Técnica de Pago Vidticos a Servidores, Obreros del Sector
Puiblico®, se les cancelard el 70% dél valor del vidtico en concordancia a los valores determinados en el
articulo 8 de la normativa citada, en la escala de SEGUNDG NIVEL, es decir USD 56,00 (CINCUENTA ¥ SEIS
DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE NORTEAMERICA CON 00/100) por cada dia que pernacten. previa
presertacion de facturas, notas de venta o liquidaciones de compra de bienes y prestacion de servicios,
previstos por el Reglamento de Comprobantes de Venta, Retencion y Documentos Complementarios,
expedido por el Servicio de Rentas Internas - SR1.

La Secrctaria del Deporte, pagard a;:c?xionai que suscribe |a presente adenda al Contrato de Servicios

Adicionalmente la Institucidn correrd con los gastos de movilizacidn, conforme lo establecido en el
articulo 5 de la normativa legal citada en el parrafo anterior.

TERCERA..- RATIFICACION:

Las partes declaran su ratificacion al contenido total del Contrato Civit de Prestacidén de Servicios
Profesionales y aceptan todo lo convenido en ta presente adenda, a cuyas estipulaciones se someten.

Para constancla de su aceptacién, 1as partes suscriben en unidad de acto el presente la adenda al
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Contrato Civil de Prestacidn de Serviclos Profesionales, en cuatro ejemplares de lgual valor v contenido,
en el Distrito Metrapolitane de Quito, ! 23 de noviembre de 2018.

o s, Dy

Ing. Carlos Afitonio Loor Reyes. ORELLANA MORA ANDREA PAULINA
COORDINADOR GENERAL ADMINISTRATIVO PROFESIONAL
FINANCIERC Y DELEGADO DE LA MAXIMA CC.: 0104676473

AUTORIDAD DE LA SECRETAR{A DEL DEPORTE
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COORDINACION GENERAL ADMINISTRATIVA FINANCIERA
DIRECCION DE ADMINISTRACION DEL TALENTO HUMANO

INFORME TECNICO No. MD-DATH-2018-046

ASUNTO: Contratacidn de Servicios Profesionales — ORELLANA MORA ANDREA PAULINA
FECHA: 15 de enero de 2018

1. ANTECEDENTES:

Con el ohjetive de ejecutar el PROYECTO DE GASTO CORRIENTE FORTALECIMIENTO BE PROCESOS DE GESTION
INSTITUCIONAL, durante el ejercicio fiscal correspondiente al afio 2018, la Direccion de Seguimiento de Planes,
Programas y Proyectos como responsable v lider metodologico del mismao, establece el modelo de gestion aprobado
por la Maxima Autoridad y ejecuta las gestiones administrativas pertinentes para proceder con la contratacion de los
profesionaies necesarios para la correcta ejecucion del proyecto.

Mediante Memorando Nro. MD-CPGE-2018-0013 de 10 de enerc de 2018, la Coordinacion de Planificacion Y
Gestién Estratégica remite a la Méxima Autoridad el “ALCANCE AMPLIACION DEL PROYECTO "FORTALECIMIENTO
DE PROCESDS DE GESTION INSTITUCIONAL", quien mediante sumilia inserta de “APROBACION” ratifica el modelo de
gestidn propuesto para la ejecucion de este proyecto.

Ei modelo de gestién aprobado, contempla en su contenido |a metodologia que se aplicard en lo pertinente a la
ampliacidn def proyecto; considerando el marco legal aplicable, antecedentes, justificacidn, objetivas, perfi,
actividades v productos de los profesionales a tontratarse, presupuesto, plazo y forma de page, sede de! trabajo y
recomendaciones pertinentes.

El modelo de gestion aprobado establece el perfil de los profesionales a contratarse, asi como las actividades que
desarrollaran para obtener los productos y servicios que prestardn mensualmente; objetos del presente contrato
civil,

Mediante Memorando Nro. MD-DSPPP-2018-0024 de 11 de enero de 2018, la Direccidn de Seguimiento de Planes,
Programas y Proyectos, solicita Certificacion POA a la Direccion de Planificacion e Inversidn, unidad administrativa
que mediante Memorando Nro. MD-DPI-2018-0033 de 11 de enero de 2018 emite |a correspondiente certificacion.

Mediante Memoarando Nro. MD-DSPPP-2018-0026 de 11 de enerc de 2018, la Direccion de Seguimiento de Planes,
Programas y Proyectos, solicita Certificacion Presupuestaria a |z Direccion Financiera, unidad administrativa que
mediante Memorando Nro. MD-DF-2018-0035 de 17 de enero de 2018 remite las correspondiantes certificaciones.

Mediante Memarando Nro. MD-DSPPP-2018-0025 de 11 de enero de 2018, la Direccidn de Seguimiento de Planes,
Programas y Proyectos, sclicita inicio al proceso de contratacion para el proyecto de Fortalecimiento de Gestién
Institucional a la Direccian de Administracién del Talenta Humano, unidad administrativa que inicia con el aroceso
de seleccidn pertinente.

Mediante Memorando Nro, MD-DSPPP-2018-0028 de 17 de enerc de 2018, la Direccidn de Seguimiento de Planes,
Programas y Proyectos, remite toda la documentacién habilitante previa contratacion a la Direccidn de
Administracién del Talento Humano.

2. BASE LEGAL:
El Reglamenta General a Ia Ley Organica del Servicio Pablico, dispone lo siguiente:

“Art. 148.- De los contratos civiles de servicios.- Lo autoridad nominadora podrd suscribir contratas civiles de
servicios profesionales o contratos técnicos especializados sin relacidn de dependencia, siempre y cuandoe la UATH
Justifique que la labor a ser desarrofloda no puede ser ejecutoda por personal de su Propio entidad u organizacion,
fuere insuficiente el mismo o se requiera especializacidn en trabajos especificos o ser desarroliodos, que existan
recursos economicos disponibles en una partida para tales efectos, que no implique aumento en la masa salarial
aprebada, y que cumpla con los perfiles establecidos pora los puestos institucionales y genéricos correspondientes.

Estos contratos se suscribiron para puestos comprendidos en todos fos Grupos ocupacionales y se pagardn medionte
honorarics mensualizados.

Los personos o controtarse bojo este modalidad no deberdn tener inhabilidades, prohibiciones & impedimentos
establecidos parg los y los servidores publicos. Traténdose de personas que hayan recibido indemnizacicn o
comgensacion econdmica por compra de renuncia, retiro voluntario, venta de renuncio v otras figuras simitares, no
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constituirg impedimento para suscribir un contrato civil de servicios, conforme lo establece la LOSEF y este
Reglamento General.

Las personas extranjeras, podran prestar sus servicios af Estado Ecuatariano, mediante la suscripcion de contratos
civiles de servicios profesionales o de servicios técnicos especializados para lo cual se estard o lo gue establece para
estas personas en la LOSEP, en este Reglamento General y las normas legales eplicables.”

Mediante Suplemento de Registro Oficial No. 76 de 11 de septiembre de 2017, se publican las Normas de
Optimizacion y Austeridad del Gasto Publico, expedidas mediante Decreto Ejecutive Nro. 135, que establecen lo
siguiente:

“Art. 9.- Contrgtos de servicios profesionales y consulftorins.- Lo contratocion de prestacion de servicios
profesionales v consultories por honorarios solo se podrd ejecutar cuando el objeto de la contratacion hago
referencia a actividades relacionodas con los procesos agregadores de valor de fos entidades sujetas al dmbito del
presente decreto.

De manera previo a la contratacion de consultarins, cualquiera que fuera su objeto, se deberd verificar en ef banco
de consultorias del sector publice, el cual se encuentra a cargo del Servicio Nacional de Contratecion Publica, para
evitar la duplicidad con estudios ya realizados.

De igual forma se restringe la celebracidn de contratos civiles de servicios profesionales ¢ controtos técnicos
especilizados sin relacion de dependencia sujetos a fo Ley Orgdnica del Servicio Publico, o excepcion de aquellos
cosos gue justifiguen la imperativa necesidad institucional de contratar, para Io cual se requiere un informe técnico
emitido por lu Unidad de Gesticn de Talento Humanao.

Art. 13.- Racionalizacién de programas publicos.- La Secretaria Nocional de Planificacidn y Desarrolio procederd a
lg rocionalizacion de aquellos programas y proyectos institucionales que no sean eficaces y eficientes e impliquen
duplicidad o contraposicion con otros similares. Se pondrd especial énfasis en limitar lo contratacion de personal a
través de programas y proyectos de inversidn, en ningun caso se procederd a contratar servicios ocasionales para
actividades permanentes o de funcionamiento de procesos habilitantes.”

Mediante Procedimiento Gestion de Seleccion de Personal por Contratos Version 1.0 de 04 de noviembre de 2015,
el Ministerio de! Trabajo establece el procedimienta a seguir para la vinculacién de personal bajo la modalidad de
Contrato Civil de Servicios Profesionaies y Técnicos Especializados.

Mediante Acuerdo Ministarial No. 930 de 03 de diciembre de 2010 se reforma el Reglamento Sustitutivo de
delegacion de firmas para documentos del Ministerio del Deporte delegando a la Coordinacién Administrativa
Financiera la suscripcian de los contratos civiles para profesionales y téenicos.

La Unidad de Auditaria Interna, en el examen especial al 28 de febrero de 2011 recomienda que el Ministeric del
Deporte se abstenga de “suscribir convenios con aquellas entidades que no han liquidado o finiguitado sus
obligaciones generadas en convenios anteriores”.

Mediante Examen Especial realizado por la Contraloria General del Estado a las operaciones administrativas y
financieras de! Ministerio del Deporte, por el pericdo comprendido entre el 25 de mayo de 2011 y el 31 de agosto
de 2013, la recomendacion Nro, 19 establece: “Dispondrd a los Directores Técnicos defl drea, que exfjan o fos
representantes legales de los organismo deportivos, remitan ios informes técnicos y financieros con fa
documentacicn de sustento gue justifiquen los gastes incurridos paru el desarrofio de las actividades establecidas en
ios proyectos y en las cldusuias estipulados en los convenios con el chjeto de que se procedo a la liquidacion y cierre
de las mismos por parte de las dregs correspondientes; en caso de incumplimiento se aplique las atribuciones del
Ministerio estipuladas en o Ley del Deporte, Educacidn Fisica y Recreacion ’

Mediante Resolucién No. 34 publicado en Registro Oficial No. 808 de 29 de julio de 2016, se expide la Reforma al
Estatuto Organico de Gestion Organizacional por Procesos del Ministerio del Deporte; que establece en la
estructura organizacional, atribuciones y responsabitidades de todas las unidades de {a Institucidn, actualizade por
Gltima ocasién mediante Resolucién Nro. 0024 de 16 de agosto de 2017.

El Estatuto Organico de Gestién Organizacional por Procesos del Ministerio del Deporte establece gue la mision de
ia Direccion de Seguimiento de Planes, Programas y Proyectos: "Realizar el monitoreo y seguimiento o lo gestion de
los planes programas y proyectos institucionales y de orgonismas deportivos, o través de las diferentes herramientas
de gesticn, paro proveer de informocion en ia toma de decisiones de la organizocion.”
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Dentro de las Atribuciones y Responsabilidades de la Direccidn de Seguimiento de Planes, Programas y Proyectos,
entre otras esta: "Realizar el seguimiento of proceso de liguidacion y clerre de convenios {...}", entre tos Productos de
la Direccion de Seguimiento de Planes, Programas y Proyectos, entre otras esta: “Informes de seguimiento of
proceso de liquidacion v cierre de convenios; inventario de convenios y proyectos de asistencia técnica y cooperacion
internacional.”

3. ANALISIS TECNICO:

Considerande gue la actividad de liguidacidn de canvenios responde a las recomendaciones efectuadas por la
Contraloria General del Estado vy se relacionan directamente con ios procesos agregadores de valor def Ministerio del
Deporte, apoyande al normal desarrolle del sistema deportive nacional, apuntando a la mejora continua en materia
deportiva.

De acuerdo a lo establecido en Ia base legal antes citada, lz Direccidn de Administracidn del Talento Humano procede
a gestionar las acciones necesarias para la contratacion del personal que exige Iz ejecucion del PROYECTO DE GASTO
CORRIENTE FORTALECIMIENTO DE PROCESOS DE GESTION INSTITUCIONAL, una vez gue la DIRECCION FINANCIERA
ha revisado el cumplimiente de las exigencias profesionales que demanda la ejecucian del trabajo especifico a
desarrollarse en este proyecto.

Mediante resultado del procesc de seleccidn No. MD-DATH-DO-2018-035, de 11 de enero de 2018, ta Gestion interna
de manejo técnico y desarrollo organizacional de la Direccidn de Administracion del Talento Humano, valida el perfil
del puesto certificando el cumplimiento del mismo por parte del postuiante, mencionandc gue la labor a ser
desarrollada no puede ser ejecutada por persanzl propio del Ministerio del Deporte debido a que es insuficiente e
mismo; anexa los resultados pertinentes al proceso de sefeccion, incluyendo toda la documentacién habilitante gue
valida gue el postulante cumple con los requisitos establecidos previa contratacidn.

2. L. HUSTIFICACION:

En cumplimiento a lo dispuesto en el incisc final del Art. 9 del Decreto Eiecutive Nro. 135, la Direccién de
Administracion del Talento Humana ha efectuado el andlisis técnico correspondiente a la justificacién de contar con la
imperativa necesidad institucional de contratar profesionales para la correcta ejecucion del PROYECTO DE GASTO
CORRIENTE FORTALECIMIENTO DE PROCESOS DE GESTION INSTITUCIONAL, bajo la modaiidad de Centratos Civiles
de Servicios Profesionales; por lo gue se ha considerado el contenido aprobado por la Maxima Autoridad en el
Modele de Gestion, ademas que se cuenta con los recursos econdmicos disponibles en una partida presupuestaria
para taies efectos; por lo que se detalla a continuacion los productos y servicios que deberdn entregar de acverdo a lo
establecido en el modelo de gestién aprobado por la Maxima Autoridad.

3.2.PRODUCTOS Y SERVICIOS:

El Profesional a contratarse deberé presentar mensualmente un informe, objeto de aprobacién por parte de |a unidad
requirente a la que pertenece, donde se detallen los productos y servicios a cumplir de acuerde a las siguientes
actividades:

*  Validacidn de comprobantes de venta en el portal web del Servicio de Rentas Internas.
=  Realizar el seguimiento a la liquidacidn de convenios y cierre de proyectos.

*  Supervisar, capacitar y asesorar 2 las Organizaciones Deportivas, Personas Naturales y otras entidades en los
'nformes de Liquidacion Financiera.

+  Realizar el Informe de Ligquidacién Financiera del convenio o proyecto.

*  Realiza elinventario, archive y mantener una base actualizada de los expedientes que se le asignen.

*  Verificacidn de los comprobantes de venta que son presentados por los organismas deportivos constituyan
documentos de soporte para justificar lz transferencia realizada por el cenvenio o prayecto.

PRODUCTOS:

¢ Dos informes de Liquidacién Financiera zprobados més los asignados por su jefe inmediato !os mismos que
servirdn para el pago mensuazl.

4. CERTIFICACION PRESUPUESTARIA:

Mediante Certificacion Presupuestaria No. 3 de 11 de enero de 2018, con cargo a la partida del ftem 530604
"Heonorarios por Contratos Civiles de Servicios”, la Direccidn Financiera del Ministeria del Deporte, emitid la
disponibilidad presupuestaria pare los hanorarios por contratos civiles de servicios, de acverda a la siguiente
hdescripc‘ﬁ()n: “En atencidn al memorendo Nro, MD-DSPPP-2018-0626 certifico la disponibitidad presupuestarig para
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la contratacion de 26 liquidadores, bajo lo modalidad de servicios profesionafes, para el periodo de eniero o
diciernbre de 2018.”

5. CONCLUSION:

De acuerde a la solicitud de contratacidn de la DIRECCION FINANCIERA, unidad administrativa que ha evzluado y
corroborado que el profesional cumpie con los requisitos establecidos para contratar con el Ministerio del Deporte
¥ que se cuenta con ia certificacion presupuestaria necesaria; la Direccion de Administracion del Talento Humano
concluye que es procedente la emision de! correspondiente contrato civil.

6. DICTAMEN:

Una vez realizado el andlisis técnico con base a los antecedentes sefialados v debido a la necesidad institucional de
contar con personal calificado gue se encargue de la ejecucion del PROYECTO DE GASTO CORRIENTE
FORTALECIMIENTO DE PROCESOS DE GESTION INSTITUCIONAL; y, por existir los justificativos necesarios, la
Cireccion de Administracion del Talento Humano emite Informe Favorable para la contratacion bajo la modalidad
de Contrato Civil de Servicios Profesionales, para la DIRECCION FINANCIERA; mismo que no genera estabilidad
laborat ni derecho adquirido, pudiendo darse par terminado en cualquier momente, a favor de ORELLANA MORA
ANDREA PAULINA, como PROFESIONAL, percibiendo honorarios profesionales por el valor de $ 1.212,00 {MIL
DOSCIENTOS DOCE DOLARES con 00/100 DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA) mas {VA, a partir del 15 de epero
de 20138,

7. ANEXOS:

¢ Modelo de Gestién Aprobado por la Maxima Autoridad
e Certificacion Presupuestaria
* Resultados Gestidn interna de manejo técnico y desarrollo organizacional

Atentamente,
1

R

S

¢ d__ 3
1

A

(7o loras
Abg."DéniIOJEri iqueTcaza Ortiz
DIRECTOR DE f\DMlNlSTRACION DEL TALENTO HUMANO

Accidn Nombre Cargo
Anglista de  Talento  Humano 3
Revisado Por: Econ. Fanny Alejandra Poveda Naranjo [Responsable de la Gestidn interna de

administracion del 1alento humano}

Eiaborado Por: Lic. Julia Mercedes Jerez Enriquez Anaiista de Nomina
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FORMULARIO INFORME DE CUMPLIMIENTO

DE SERVICIOS INSTITUCIONALES

INFORME DE CUMPLIMIENTO D

E SERVICICS INSTITUCIONALES

NRO. INFORME DE AUTORIZACION PARA CUMPLIMIENTO DE SERVICIOS INSTITUCIONALES

FECHA INFORME:

01-0A-DF-2018 04/12/2018
DATOS GENERALES
APELLIDOS ¥ NOMBRES DE LA O EL SERVIDOR: PUESTO QUE OCUPA:
ORELLANA MORA ANDREA PAULINA PROFESIONAL

CIUDAD - PROVINCiA DEL SERVICIO INSTITUCIONAL:
GUAYAS-GUAYAQUIL

NOMBRE DE LA UNIDAD A LA GUE PERTENECE LA O EL SERVIDOR:
DIRECCION FINANCIERA

SERVIDCRES QUE INTEGRAN EL SERVICIO INSTITUCIONAL: ORELLANA M

ORA ANDREA PAULINA

INFORME DE ACTIVIDADES Y

PRODUCTOS ALCANZADOS

26 DE NOVIEMBRE DE 2018

06:00 Salida del Aetopuerto Internacional Mariscal Sucre de {a ciudad de Quito hacia Guayaguil.
06:45 Llegada al Aeropuerto Internacional José loaguin de Oimedo de la ciudad de Guayaguil.

08:00 Inicio de las actividades laborales en la Federacien Ecuatoriana de Patinaje.

17:00 £in de la jornada laboral.

27 DE NOVIEMBRE DE 2018

08:00 Inicio de las actividades laborales en la Federacion Ecuatoriana de Patinaje.

17:00 Fin de I3 jornada laboral.

28 DE NOVIEMBRE DE 2018

08:00 Inicio de las actividades laborales en la Federacidn Ecuatoriana de Patinaje.

19:00 Fin de la jornada laboral - firma de actas.

29 DE NOVIEMBRE DE 2018

08:00 Inicio de las actividades laborales en |a Federacion Ecuatoriana de Canotaje.

12:00 Fin de las actividades laborales en la Federacion Ecuatoriana de Canotaje - firma de actas.

13:00 Inicio de las actividades laborales en {a Federacién Ecuatoriana de
17:00 Fin de |a jornada laboral.

30 DE NOVIEMBRE DE 2018

Tiro Olimpico.

08:00 Inicio de las actividades laborales en la Federacion Ecuatoriana de Tenis de Campo.

17:30 Fin de ta jornada laboral — firma de actas.
19:00 Salida del Aeropuerto Internacional losé Joaguin de Olmedo de 1a

ciudad de Guayagquil hacia la ciudad de Quito.

19:45 Llegada al Aeropuerto Internacional Mariscal Sucre de la ciudad de Quito.

ITINERARIO SALIDA LLEGADA NOTA
Estos datos se refieren al tiempo efectivamente utilizado en el
FECHA 26-11-2018 30-11-2018 cur.npﬁm.iento del sgrvicio .institucional, desde I.a s?alida del Iugar. c!e
{dd-mmm-aaaa} residencia o trabajo habituales o del cumplimiento del servicic
institucional segun sea el caso, hasta su llegada de estos sities.
HORA 06:00 19:45
(hh:mm)
TRANSPORTE
TIPO DE SALIDA LLEGADA
TRANSPORTE NOMBRE DE RUTA
(Aéreo, terrestre, TRANSPORTE FECHA HORA FECHA HORA
maritimo, otros) dd-mmm-aaaa hh:mm dd-mmm-aaaa hh:mm




Tame Quito — Guayaquil

Aéreo

26-11-2018 06:00 26-11-2018 6:45

Latam Guayaguil — Quito

Aéreo

30-11-2018 19:00 30-11-2018 19:45

NOTA: En caso de haber utilizado transporte publico, se debera adjuntar obiigatoriamente los pases a bordo o boletos.

OBSERVACIONES:

FIRMA DE LA O EL SERVIDOR COMISIONADO

(.= #

NOMBRE: ANDREA PAULINA ORELLANA MORA
C.1: 0104676473

NOTA

El presente informe deberd presentarse dentro del término de 4
dias del cumplimiento de servicios institucionales, caso contrario la
tiquidacion se demorard e inciuso de no presentarlo tendria que
restituir los valores percibidos. Cuando ef cumplimiento de servicios
institucionales sea superior al nimero de dias autorizados, se
deberd adjuntar la autorizacion por escritc de la Maxima Autoridad
o su delegado.

FIRMAS DE APROBACION

FIRMA DE LA O EL RESPONSABLE DE LA UNIDAD DEL SERVIDOR
COMISIONADO

FIRMA DE LA O ELJEFE INMEDIATO DE LA O EL RESPONSABLE DE LA
UNIDAD

NOMBRE:
SR. HECTOR JATIVA
DIRECTOR DE SEGUIMIENTC DE PLANES, PROGRAMAS ¥
PROYECTOS (E)

NOMBRE:
SR. HECTOR JATIVA
DIRECTOR DE SEGLIMIENTO DE PLANES, PROGRAMAS Y

PROYECTOS (E}




TARJETA DE EMBARQUE N°104

NOMBRE PASAIERD CLASE

ORELLANA/ANDREA ECONOMY

PASAJERC FREZUENTE

il |

N OE TICKET 4622184779036
£ HACIA
GUAYAQUIL (GYE) QUITO (UIO)
AEROPUERTO 1) DE OLMEDO INTL. TERMINAL  UNICO NEROPUERTC MARISCAL SUCRE INTL. TERMINAL  UNICO
VUELD : HORA PRESENTACION HORS PRESENTACION SALIDA PUERTA FiLA  ABENTO

; AEROPUERTO PUERTA DE EMBARDUE
. XL 1380 : 8: 19:00  Porconfirmar GYE)14/K
1 8 . 0 0 1 N 25 en aercpuerto ( )
(30/NOV.) (30/NOV.} (30/NOV.)
© - VUELD OPERAUG POR LATAM AIRLINES ECUADOR MKT XL1380 viDI

ESTA ES TU TARJETA DE EMBARQUE

imprime ¢os copias, una para entragar en la pueria de embarque y guarda la otra por st nuestro personal a bordo la solicita.

@ Informacion importante
¥

« Revise s potiticas o
= Por 132ones operss

wipaie v la informacion ge elem
€, 96 Algunes vuelDs podhia res

> prohinkdes para gsie rule. en nuestro sitic
2ir5¢ ¢! equinaje de mant parmulds en cabing

e L Equipaje de mano
S6l ?
ﬁ] ¢Solo equipaje de mano (permitido por pasajero)

a puena indicada e lu taneta de

Contaci Center  wisile

informacion

s '«*r ons 'an‘e- e B Sus
Aseadrate ge conoder iz politicas an i3 855ian dg

1 Pigza de eguipaje
-

equizae 1 Articulo personal pequenc
i l ¢ Llevas maleta? Ciase Peso
Premsuum Dusiness I
Al fiegar al aeropuenc dingate oon la dets Txy

Premium Leonomy

luz mostradores de LATAM identficador ¢
de e LJII]B‘L ! Bag Brap". cor i taneta da
empargue

Economy

io de Monreal que reguts
equipde.

| rranspons agrae mternanonal. Diches comvenias. e

DMy eN alguna tuts con origan yio destine Brasd ef pest mawms es de 10 kilos






BOARDING PASS

FREQUENT FLYER

FROM To
UIO GYE
FLIGHT DATE

EQ 0301 26N0V18

OEPARTURE TIME  CLASS

06:00 K
SEAT GATE
12E

BOARDING | 1Mk
05:30

SPECTAL SERVICE

IANME EW
ORELLANA/ANDREA
SEQN:73
BAGS: 1/23
RLOC: NX4PE
Uio
GYE EQ 301 26NV

TO: GUAYAQUIL
EQ564556






